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РАСПОРЯЖЕНИЕ

                                                               JAKAAH
от «____» ____________ 20___ года № ________

с. Онгудай

О внесении изменений в план мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Онгудайского района» утвержденного распоряжением главы района (аймака) от 24 апреля 2013года № 212-р
       Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»:
1. Внести изменения в план мероприятий («Дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Онгудайского района» утвержденного распоряжением главы района (аймака) от 24 апреля 2013года № 212-р. 

2. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя Главы района (аймака) Тебекова М.М.
Глава района (аймака)           

                                             А.А.Мунатов
	Согласовано:
Министр культуры Республики Алтай

_______________ О.Ю. Антарадонова 
	      Утверждено:
      Распоряжением Главы района (аймака)
       от « ___ » ________ 2018г. № ____


Изменения, которые вносятся в план мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрасли социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Онгудайского района» утвержденного распоряжением главы района (аймака) от 24 апреля 2013 года № 212-р
1. В разделе III Целевые показатели (индикаторы) развития сферы культуры и меры, обеспечивающие их достижение:
а) подпункт 4 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«4) увеличение доли публичных  библиотек, подключенных  к сети «Интернет», в  общем количестве  библиотек района.
                                                                                                                              (процентов)

	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


         15                 15                 25                 10                 30                 20                  11»;

б) подпункт 5 пункта 1 изложить в следующей редакции:
«5)  число посещений музеев:
                                                                                                                              (единиц)

	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


       430               430               430               430               430               450               750»;
2. В разделе IV «Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры»:

            а) подпункт 2 пункта 2 изложить в следующей редакции:

«2) численность работников  учреждений культуры в Онгудайском районе:  
                                                                                                                             (человек)

	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год


    106,8              93,1              94,2              84,8               95,0             97,6              98,0»            


3. Дополнить Приложением к плану мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Онгудайского района» и изложить в следующей редакции: 
	
	«Приложение 

к плану мероприятий

(«дорожной карты») «Изменения 

в отраслях социальной сферы, направленные на

повышение эффективности сферы культуры 

Онгудайского района»


ПОКАЗАТЕЛИ

Нормативов «дорожной карты»

Муниципальное образование «Онгудайский район»

Категория работников: работники учреждений культуры
	  

	Показатели нормативов региональной «дорожной карты»

Субъект Российской Федерации: Республика Алтай, Онгудайский район
Категория работников: Работники учреждений культуры 



	№

п/п
	Наименование показателей
	2012 г.
факт
	2013 г. факт
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2014г.-2016г.
	2013г.-2018г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Норматив числа получателей услуг на 1 работника учреждений культуры (по среднесписочной численности работников) в разрезе субъектов Российской Федерации с учетом региональной специфики
	137
	156
	154
	170
	151
	147
	146
	Х
	Х

	2
	Число получателей услуг, чел.
	14678
	14513
	14505
	14442
	14339
	14328
	14350
	Х
	Х

	3
	Среднесписочная численность работников учреждений культуры: человек 
	106,8
	93,1
	94,2
	84,8
	95,0
	97,6
	98,0
	Х
	Х

	4
	Численность населения субъекта Российской Федерации, чел.
	210334
	211645
	213703
	215161
	217007
	218291
	218481
	Х
	Х

	5
	Планируемое соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры и средней заработной платы в субъекте Российской Федерации:

	6
	по Программе поэтапного совершенствования систем оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2018 годы, %
	Х
	53,0
	59,0
	65,0
	74,0
	85,0
	92,0
	Х
	Х

	7
	по Плану мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры», %
	Х
	44,7
	50,3
	84,5
	84,5
	75,7
	92,0
	Х
	Х

	8
	по Республике Алтай
	Х
	63,4
	69,0
	84,8
	77,7
	90
	100
	Х
	Х

	9
	Средняя заработная плата работников по субъекту Российской Федерации, руб.
	18264
	20574,7
	22305
	19305,3
	21524,1
	22312
	26334,4
	Х
	Х

	10
	Темп роста к предыдущему году, %
	Х
	112,7
	108,4
	86,6
	111,5
	103,7
	118,0
	Х
	Х

	11
	Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры,  рублей
	6832,3
	9214
	11228,9
	13832,7
	13961,2
	16886,9
	24227,7
	Х
	Х

	12
	Темп роста к предыдущему году, %
	Х
	134,9
	121,9
	123,2
	100,9
	120,9
	143,5
	Х
	Х

	13
	Доля от средств от приносящей доход деятельности в фонде заработной платы работников учреждений культуры (план – предложение федерального Министерства), %(стр23/стр15*100)
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х

	14
	Размер начислений на фонд оплаты труда, %
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302
	1,302

	15
	Фонд оплаты труда с начислениями, млн. рублей
	11,4
	13,4
	16,5
	18,3
	20,7
	25,8
	37,1
	37,1
	37,1

	16
	Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 2013г., млн. рублей
	Х
	2,0
	3,1
	4,9
	7,3
	12,4
	23,7
	23,7
	23,7

	17
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	за счет средств консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации, включая дотацию из федерального бюджета, млн. рублей 
	Х
	2,0
	3,1
	4,9
	7,3
	12,4
	23,7
	23,7
	23,7

	19
	            включая средства, полученные за счет проведения мероприятий по оптимизации, из них:
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х

	20
	           от реструктуризации сети, млн. рублей
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х

	21
	            от оптимизации численности персонала, в том числе административно-управленческого персонала, млн. рублей
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х

	22
	            от сокращения и оптимизации расходов на содержание учреждений, млн. рублей 
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х

	23
	за счет средств от приносящей доход деятельности, млн. рублей
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х

	24
	за счет иных источников (решений), включая корректировку консолидированного бюджета субъекта Российской Федерации на соответствующий год, млн. рублей
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х

	25
	Итого, объем средств, предусмотренный на повышение оплаты труда, млн. руб. (стр.18+23+24)
	Х
	2,0
	3,1
	4,9
	7,3
	12,4
	23,7
	23,7
	23,7

	26
	Соотношение объема средств от оптимизации к сумме объема средств, предусмотренного на повышение оплаты труда, % (стр.19/стр.25*100) 
	Х
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Х
	Х


